
Контролен Лист за заявление за Виза за Сезонни Работници 

No Необходими документи Има Няма 
1. Формуляр заявление за виза (Попълнен и подписан лично от заявителя за виза). Ако 

заявителя е под 18 години, формуляра трябва да е подписан и от двамата родители. 
  

2. 2 бр. биометрични снимки,35x45, цветна, задният фон трябва да е бял и снимката да 
не е снимана преди повече от 6 месеца. 

  

3. Такса за виза.   
4. Писмено разрешение за упражняване на трудовата заетост, издадено от МТСП и 

Агенцията по заетостта. 
  

5. Трудов договор.   

6. Мотивационно писмо от работодател, описващо характера на служебните 
ангажименти на апликанта в България и срока на трудова заетост, изгответно на 
български, английски или турски език. 

  

7. Доказателства за осигурено жилище или друго място за престой в България за срока 
на пребиваване. 

  

8. Документи, показващи покритието на разходите по време на вашето пътуване: 
- Отчет от банкова сметка, издаден в предходните 15 дни, показващ движението в 
сметките Ви през последните три месеца  
- Документи, които доказват редовен доход; като информация за заплата през 
последните три месеца.. 

  

9. Пълен образец за гражданска регистрация - нужно е да са представени родителите, 
братя и сестри, ако има съпруг (а) и деца. 
Архивирана Съдебна регистрация, издадена от Edevlet с QR код. 
Свидетелство за влизане и излизане от страната. 

  

10. Заявителите трябва да представят долу указаните документи, които отговарят на 
тяхното положение:  
Ако заявителят е служител:  
Написано на бланката от работодателя референтно писмо:  
• Пълен адрес и информация за контакт на работодателя;  
• имената и задълженията на длъжността на служителя, който е изготвил 
писмото на служителя; - имена на служителя, заплата и трудов стаж; - разрешение за 
отпуск, издаден от работодателя  
Ако лицето е съдружник или собственик на фирма:  
• Регистрация на фирмата в търговската камара и фотокопие на държавен 
вестник; - Данъчно удостоверение.  
При случай, че заявителят е земеделски производител:  
• Удостоверение, издадено от Камарата на земеделието удостоверяващо това; 
Ако лицето заявител е пенсионер:  
• Документ доказващ пенсията му (банкова сметка или пенсионна книжка).  
• Документ от E-Devlet, показващ пенсията му за предходните 3 месеца  
                Ако лицето заявител е ученик/студент:  
• Ученическа (студентска) книжка;  
• Документи от родителите, доказващи, че те могат да покрият разходите по 
време на пътуването, и декларация, че ще покрият всички разходи;  
Ако лицето заявител е под 18 години:   
• Заявлението за кандидатстване за виза трябва да е подписано и от двамата 
родители. В случаите, когато двама родители не подпишат формуляра за 
кандидатстване, само майката или бащата представя документите за 
кандидатстване, другият родител трябва да има нотариално заверено пълномощно ( 
да е изписано изрично, че упълномощеният родител може да подава заявление за 
виза)  

  



Ако детето пътува само, с родител или законен настойник:  
• Нотариално заверено съгласие на родителите (ако някой от родителите не е 
упълномощен да вижда детето, съответното съдебно решение трябва да бъде 
подадено към момента на подаване на заявлението).  
Пълномощно от двамата родители е задължително да се представи, дори да се 
пътува заедно с тях.  

11. Самолетна резервация или документи, доказващи транспортния план. 
 

  

12. Паспорт/друг документ за пътуване и фотокопие.  Ако има по-рано получени визи, 
фотокопия на последните три издадени визи.  
Паспортът трябва да е валиден най-малко 6 (шест) месеца след изтичане срока на 
визата. Паспортът трябва да е издаден през последните 10 години и да притежава 
най-малко две празни страници.  
 

  

13. Туристическа здравна застраховка валидна в България/Шенгенското пространство, 
покриваща до 30 000 евро и обхващаща целия срок на престой в България.  

  

 
Bнимание: Дипломатическите мисии на Република България, разположени в Република Турция, си 
запазват правото да изискват допълнителни документи, ако това се счита за необходимо, да поканят 
кандидата на интервю и да откажат заявлението, ако кандидатът настоява да представи непълен 
комплект документи въпреки посочения списък от служителя на VFS. При никакви обстоятелства таксата 
за виза и таксата за обслужване не подлежат на възстановяване. 
 
Име/Фамилия Подпис на Заявителя                                      Име/Фамилия Подпис на VFS служителя 
 
 

Допълнителни бележки: 

 
 


