
Remote work visa 

D type – long term visa 
 

 

 
 
 

Sr 
# 

 Evet/Yes Hayır/No 

1 Online doldurulmuş ve imzalanmış başvuru formu  

Fully completed and signed online application form for long term visa. 

 https://epak.pmlp.gov.lv/NVIS.EService001.WebSite/?   

  

2 Pasaport / Passport 

(Pasaport, planlanan seyahat bitiş tarihinden en az 3 ay geçerli 

olmalı, veriliş tarihinden 10 yıldan eski olmamalıdır) 
Passport (time period between the date of its issue and date of visa application 
must not exceed 10 years and passport must be valid for at least 3 months as of 
the end date of the planned trip); 

 

  

3 3.1. If the foreigner is an employee:  

Eğer başvuru sahibi bir çalışan ise: 

- - 

 3.1.1 full SGK (social security) registration document for last 6 

(six) months certifying the foreigner's current employment  

Başvuru sahibinin mevcut çalışmasını belgeleyen son 6 (altı) aya ait tam SGK 

(sosyal güvenlik) kayıt belgesi 

  

 3.1.2. a certificate from an employer registered in this country 

about: 

 the foreigner's previous employment with this employer 

for at least 6 (six) months,  

 the fact that the foreigner can perform his work duties 

remotely, if the foreigner wants to receive long-term visa 

for remote work.  

 bu ülkede kayıtlı bir işverenden alınan bir belge: 

 daha önce bu işverenle en az 6 (altı) ay çalışmış olmak, 

 uzaktan çalışma için uzun süreli vize almak istenmesi halinde, iş 

görevlerini uzaktan yerine getirebileceğine dair belge. 

  

 3.1.3. salary slips for last 6 (six) months not less than the 

monthly average gross salary of the employees in the previous 

year, not less than 3843 EUR monthly) 

Son 6 (altı) aya ait maaş bordroları, çalışanların bir önceki yıldaki aylık ortalama 

brüt maaşından az olmamak üzere, aylık 3843 EUR'dan az olmamak üzere) 

  

 3.2. If the foreigner is a self-employed person: a document 

issued by the tax administration of a member state of the 

Organization for Economic Cooperation and Development,  

3.2. Serbest meslek sahibi ise: Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Örgütü'ne üye bir 

ülkenin vergi idaresi tarafından düzenlenmiş bir belge, 

- - 

 3.2.1. full SGK (social security) registration document for last 6 

(six) months, which certifies the income obtained in the last six 

months from the activities of a self-employed person in the 

amount of not less than 3843 EUR monthly. 

  

https://epak.pmlp.gov.lv/NVIS.EService001.WebSite/


3.2.1. Son 6 (altı) ay içinde serbest meslek sahibi bir kişinin faaliyetlerinden elde 

ettiği aylık 3843 EUR'dan az olmayan geliri belgeleyen son 6 (altı) aya ait tam SGK 

(sosyal güvenlik) kayıt belgesi. 

4 Seyahat süreniz boyunca geçerli konaklama kanıtı 
Proof of accommodation for the intended period of stay 

 

  

5  Tüm Schengen ülkelerinde olacak şekilde acil tıbbi müdahale, 

hastane de müdahale, kaza sonucu ölüm veya hastalık 

neticesinde kişinin kendi ülkesine geri dönmesi için nakil 

masraflarını kapsayan, ve en az 42,600 EURO teminatlı 

seyahat-sağlık sigortası 
Proof of adequate travel medical insurance covering the entire period of the 
intended stay, which is valid for Latvia and all Schengen States and covering any 
expenses that might arise in relation to urgent medical attention, emergency 
hospital treatment, accidental death or repatriation for medical reasons.  The 
minimum coverage must be 42 600 EUR. 

 

  

6 Non-Turkish nationals: 
Original of the proof of residence in Turkiye (copy will be made by the visa 
application centre when submitting documents) 

  

 
YUKARIDA BAHSİ GEÇEN BÜTÜN EVRAKLAR BAŞVURU ESNASINDA VİZE BAŞVURU 
MEMURUNA İBRAZ EDİLMELİDİR.EĞER EVRAKLARDAN HERHANGİ BİR TANESİNİ 
TEMİN EDEMİYORSANIZ, BUNU YAZILI BİR ŞEKİLDE İFADE ETMENİZ 
GEREKMEKTEDİR. 
 
VİZE BAŞVURU MEMURU, GEREKLİ GÖRMESİ HALİNDE SİZDEN EKSTRA EVRAK 
İSTEYEBİLİR. 
BÜTÜN EVRAKLARIN SIRASIYLA VE TAMAMLANMIŞ OLMASI GEREKİR. 
 
NOT: BAŞVURU ESNASINDA BÜTÜN EVRAKLARIN EKSİKSİZ BİR ŞEKİLDE İBRAZ 
EDİLMESİ, VİZE ALMANIZI GARANTİLEMEZ. UNUTMAYINIZ Kİ LETONYA 
BÜYÜKELÇİLİĞİ VİZE KONUSUNDA TEK YETKİLİ MAKAMDIR VE HİÇ BİR ŞEKİLDE 
ÖDEMİŞ OLDUĞUNUZ VİZE ÜCRETİ VE SERVİS BEDELİ İADE EDİLMEZ. 
 

VFS Global evraklarınızı Elçiliğe getirdiğinden itibaren 2 hafta içerisinde kararınız verilecektir. 
 
ALL OF THE ABOVE DOCUMENTS MUST BE SUBMITTED WITH YOUR APPLICATION. IF YOU ARE UNABLE TO PROVIDE 
ANY OF THESE DOCUMENTS PLEASE PROVIDE A WRITTEN EXPLANATION FOR THE OMISSION.  
 
A VISA OFFICER MAY REQUIRE FURTHER DOCUMENTATION IF HE OR SHE DEEMS IT NECESSARY, BEFORE THEY CAN 
MAKE A DECISION ON AN APPLICATION.  
 
PLEASE NOTE THAT APPLICANTS MAY BE REQUIRED TO ATTEND A PERSONAL INTERVIEW  
NOTE: THE PROVISION OF ALL THE DOCUMENTATION LISTED IN NO WAY GUARANTEES THAT A VISA WILL BE 
GRANTED.  
 

Decisions on the issuance of the visa are taken within two weeks of submission when received at the 

Embassy from the VFS Global. 
 
 
 
 

 

 

 

 

VFS yetkilisinin imzası / Signature olf VFS staff 

 

 VAC KAŞESİ / VAC Stamp 

 
 

Tarih / Date 

 

 Başvuru sahibinin imzası / Signatujre of 

Applicant 

 
 


