
17.07.2025 

 

葡萄牙短期居留签证：季节性工作（停留期为 90 天以上 270 天以下） 

 

申请人姓名: 

信箱地址 (Email): 

手机号码: 

赴葡事由: 

材料清单 

 已提交 尚未提交 

葡萄牙签证申请审核表 ：仅受理填写完整并由申请人本人签字的

表格（如系未成年人或残疾人应由监护人签字）； 

两张照片：规格同样而易于识别的（护照）照片（请将其中一张

照片贴在签证申请审核表上）； 

☐ ☐ 

护照或者其他国际旅行证件原件。护照有效期应比预计停留期长

至少三个月； 

护照信息页复印件; 

☐ ☐ 

其他证件：非中国国籍的申请人，若在华申请签证，则需要证明

其持有中国签证/居留许可。此证件的有效期不得少于葡萄牙签

证的有效期; 

☐ ☐ 

有效旅游保险：保障项目须涵盖医疗费如紧急医疗救援和遗体/

骨灰送返 ； 
☐ ☐ 

无犯罪记录证明：该证明应由申请人本国，或由其停留期超一年

的国家主管当局签发。申请人务必办理无犯罪记录证明的附加证

明书（若适用）或者领事认证。该证明必须在提交签证申请前90

天内签发。 

☐ ☐ 

返程机票复印件； ☐ ☐ 

谋生手段证据； ☐ ☐ 

其他材料 

适用于季节性工作的劳动合同/劳务合同承诺书。合同/承诺书得

由提供季节性职业单位或我国雇主开具的。合同/承诺书上务必

注明工作地点、值班时间、职务分类、雇用期限、收入额、以及

带薪休假天数； 

☐ ☐ 
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若适用，由葡萄牙主管部门出具的工作资格声明书。该声明书将

用于核实申请人是否符合我国特别资格职业的相关要求； 
☐ ☐ 

倘若劳务合同上不含住宿的条款，申请人则得补充房租合同。若

无房租合同可以提供住宿单位的联系方式，或者雇主签署的责任

条款表格。雇主需在责任条款表格上注明其将提住宿并住宿条

件； 

☐ ☐ 

医疗保险，或者可证明申请人享有类似保护的相关凭证； ☐ ☐ 

工伤保险证明（务必由雇主出具的）； ☐ ☐ 

我国季节性工作包括以下领域： 

• 农业、畜牧业、狩猎、林业和渔业； 

• 酒店业、餐饮业及类似行业； 

• 食品工业、饮料工业和烟草业； 

• 批发业和零售业； 

• 建筑业； 

•  陆路运输； 

☐ ☐ 

在《葡语国家共同体成员国间公民自由流动协议》框架下申请短期居留签证 

葡语国家共同体成员国公民无需提供以下的材料：  

• 保险； 

• 返程机票； 

• 谋生手段证据：由雇主签署的责任条款表格。签署后需

要办理签字认证。 

☐ ☐ 

签证申请简化的条件： 

若第三国公民在近五年内赴葡从事季节性工作至少一次，并从未非法入境或非法逗留我国，符合签

证申请简化条件，即下次申请季节性工作签证免于提供葡萄牙共和国 2007 年 6 月 4 日第 23/2007 法

51 条 1 款 c 项和 e 项所提及的文件（宿主证明、受规范职业证明和返程机票)。符合此条件的签证申

请将视为优先申请，因而受理时间不将超过 15 天。 

 

注释：请参考如下的链接以了解相关法律：https://vistos.mne.gov.pt/pt/vistos-nacionais/legislacao-

nacional 
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声明书 

 

 

 （申请人姓名） 

兹证明： 

 

☐ 尽管未提交附上清单上标记的材料，本人仍请求领事处审理我的签证申请； 

 

☐ 本人已知晓以下的内容： 

 

− 若缺少材料，可能会被拒签； 

− 领事处有权随时请求本人补充其他未列出的材料；  

− 每当领事处请求本人补充材料， 或者提交缺少的材料会在收到新材料之前停止审理签证

申请； 

− 本人递交完所需材料，签证申请则不会自动获准。若拒签将不予以退款； 

− 若本人提供任何不属实的信息， 将被拒签、或者被吊销签证， 而根据葡萄牙法律规定可

能会被诉讼； 

− 所有有关签证申请的信息和通知可能会发至“签证申请表”第 19 号文本框上填写的邮箱地

址。根据《行政程序法典》的第 5 号、6 号和 113 号条款， 相关通知将在本人阅读邮件

后生效，或若本人无法阅读邮件，则将在葡方发送邮件的 5 天后生效。 

 

日期： / /  

 

 

签字：  

 

 


